Na podlagi ¢lena 9. Clena Konzorcijske pogodbe o ustanovitvi in delovanju Lokalne akcijske skupine
Upravne enote Ormoz (v nadaljevanju LAS), ¢lani Skup&Cine LAS sprejmejo naslednji

POSLOVNIK O DELU SKUPSCINE LAS UE ORMOZ

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len

S tem poslovnikom se dolo€a organizacija in nac¢in dela Skup&cine LAS (v nadaljnjem besedilu Skupscine),
kot najvijega organa pogodbenega partnerstva, zlasti v zvezi s sklicevanjem, glasovanjem in potekom sej,
odlozitvijo in prekinitvijo sej, sestavo zapisnika Skups€ine ter spremembami predmetnega poslovnika.

2. ¢len

Skup$€ina odlo¢a in deluje v skladu s Konzorcijsko pogodbo o ustanovitvi in delovanju LAS (v nadaljevanju
Pogodba) ter odlocitvami in sklepi sprejetimi na Skups¢€ini.

3. ¢len

Delo Skupscine je javno ob upoStevanju varstva osebnih podatkov, poslovnih skrivnosti LAS in ob
varovanju interesov LAS in njegovih ¢lanov.

Il. ORGANIZACIJA SKUPSCINE LAS

4, ¢len
Sestava

Skup$€ina je najvi§ji organ LAS in jo sestavljajo vsi ¢lani. Pri odlo¢anju na Skups€ini in pri glasovanijih,
volitvah, imenovanijih ima vsak &lan 1 glas. Clana, ki je pravna oseba, na sejah Skups$&ine zastopa njegov
zakoniti zastopnik ali od njega pooblas¢ena oseba.

5. €len
Pristojnosti Skupséine
Skupsc&ina LAS ima naslednje naloge in pristojnosti:
e na predlog Upravnega odbora potrdi Strategijo lokalnega rzvoja (v nadaljevanju SLR) pred
posredovanjem SLR v pregled Koordinacijskemu odboru CLLD,

e v primeru spremenjenih okoli&Cin, ki vplivajo na doseganje ciljev, opredeljenih v SLR, lahko na
predlog Upravnega odbora potrdi spremembe SLR,

e na predlog Upravnega odbora potrdi letno porocilo o delu in finan¢no porocilo LAS,
e na predlog Upravnega odbora potrdi letni nacrt aktivnosti,

e sprejema Konzorcijsko pogodbo LAS in njene spremembe,

o sprejema sploSne akte LAS, e za to ni pristojen drugi organ LAS,

e sprejema in potrjuje poroc€ilo Nadzornega odbora,

e izmed ¢lanov LAS izvoli predsednika LAS, ¢lane Upravnega in Nadzornega odbora,
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o razreSi predsednika LAS, ¢lane Upravnega in Nadzornega odbora, €e ti delujejo v nasprotju s to
pogodbo, splosnimi akti LAS, sklepi organov LAS ali v nasprotju z nameni in interesi LAS,

e odlo€a o izkljuditvi €lana iz LAS,

e na predlog Upravnega odbora potrdi vodilnega partnerja LAS,

e daje navodila za delo Predsedniku in Upravnemu odboru,

e na predlog Upravnega odbora potrdi operacije, ki jih bo izvajal LAS,

e odlo€a o ugovorih in pritoZbah zoper sklepe drugih organov LAS, ki jih prizadeti lahko vloZi v 15
dneh od kar je izvedel ali bi lahko izvedel za sklep organa,

e na predlog Upravnega odbora odlo¢a o visini ¢lanarine LAS,

e odlo€a o drugih zadevah doloCenih s to pogodbo in drugimi splosnimi akti LAS in o
najpomembnejsih zadevah pomembnih za delovanje LAS.

lll. SKLICEVANJE SEJ

6. ¢len
Sklic Skups¢ine

Skupscina LAS se sklicuje najmanj enkrat letno. Skup3s€ina skli¢e Upravni odbor na pisno zahtevo ene
tretjine ¢lanov, na zahtevo vodilnega partnerja ali Nadzornega odbora. Zahteva za sklic mora vsebovati
vzroke za sklic in predlog sklepov. Ce Upravni odbor na podlagi zahteve ne sklice Skup3¢ine na naéin, da
ta zaseda v 30 dneh od prejema zahteve, lahko Skupsc&ino skli¢ejo €lani, vodilni partner ali Nadzorni odbor,
ki so sklic zahtevali. Ta sklicana Skup$€ina lahko odlo¢a samo o zadevah, za katere je bila sklicana

7. ¢len

Vabilo na Skups¢ino se poslje ¢lanom LAS najmanj sedem dni pred sejo na elektronski naslov, kot so ga ti
sporocCili LAS. Skupaj z vabilom se poslje tudi dnevni red in gradiva, potrebna za odlo€anje. Iziemoma se
gradivo lahko predstavi Sele na Skup&cini, e ga iz objektivnih razlogov ni mogoce pripraviti prej.

Ne glede na zgornji odstavek se lahko vabilo na SkupS€ino in gradiva posljejo tudi tri dni pred sejo, kadar
mora Skup$€ina zaradi interesov LAS hitro odlociti. Tako sklicana Skup3€ina lahko odlo€a samo o zadevah,
za katere je bila sklicana.

8. ¢len

Na dnevni red vsake Skups€ine je treba uvrstiti tocko »Predlogi in pripombe ¢lanov«.

IV. GLASOVANJE NA SEJI

9. élen
Odlo€anje na Skups¢€ini

Skups€ina lahko odlo¢a, Ce je prisotnih vel kot polovica ¢lanov LAS, odloCitve pa sprejema z navadno
vecino prisotnih ¢lanov, razen odlocitev za katere je s Pogodbo zahtevana vecja vecina.

V primerih, ko je po Obligacijskem zakoniku zahtevana vecja vecina, se odlocitve sprejemajo z 2/3 vecino
glasov vseh ¢&lanov in ne soglasno. Vsak &lan Skup$gine ima pri glasovanju en glas. Clan LAS lahko
uveljavlja svojo pravico do udelezbe na glasovanju na skup$€ini osebno ali preko svojega pooblas¢enca na
podlagi pismenega pooblastila.
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Ce Skupsg&ina ni sklepéna, se zasedanje odloZi za 30 minut. Po preteku tega ¢asa je Skup$&ina sklepéna,
ne glede na Stevilo navzocih &lanov, ¢e so bili ¢lani na to posebej opozorjeni v vabilu in €e so bili ¢lani
pravilno vabljeni na sejo.

10. ¢len

Skup$€ina praviloma odloga z javnim glasovanjem, ki se opravi po kon&ani razpravi o predlogu, o katerem
se odloga, v kolikor najmanj polovica od navzocih in zastopanih ¢lanov oz. predstavnikov ne zahteva, da se
opravi tajno glasovanje.

11. élen

Clan Skup3gine LAS ne more glasovati kadar se odloa o poloZaju, pravici ali obveznosti tega ¢lana ali
osebe, ki ga je pooblastila za zastopanje na Skup$€ini, ali kadar bi z glasovanjem kako drugace prislo do
navzkrizja interesov. Ta to¢ka se ne nanaSa na glasovanje na volitvah.

V. POTEK SEJE

12. élen

Skups€ino vodi Predsednik, ki lahko za potrebe vodenja seje dolodi dodatne osebe (npr. za Stetje glasov,
za pripravo zapisnika, itd.). Ne glede na dolocbo prvega odstavka lahko Skups€ina sklene, da jo vodi
predstavnik pogodbenega partnerja, ki ga izmed navzocih posebej izvoli Skups€ina.

Sklep&nost Skupscine in Stetje glasov ugotavlja vsakokratno izvoljena Mandatno volilna komisija. Vsakdo, ki
ima pravico do glasovanja, se mora ob prihodu pred zaCetkom zasedanja Skupscine podpisati na seznam
prisotnih in prevzeti glasovalni list. SkupS€ina mora v primeru tajnega glasovanja imenovati najman;j tri
¢lansko Mandatno volilno komisijo. Komisija poro¢a o svojem delu Predsedniku in sestavi pisno porocilo.

13. ¢len

Vsak ¢lan ima pravico pred glasovanjem obrazloziti svojo odlo€itev. Glasuje se z vzdigovanjem rok, pri tem
se v zapisnik napi8e, koliko jih je glasovalo "za" in koliko "proti" predlogu. Vsak predstavnik ima pravico
podati na zapisnik svoje lo€eno mnenje.

14. ¢len

Skups€ina na seji najprej pregleda realizacijo sklepov predhodne seje in razpravlja o izvajanju sklepov.
Nato obravnava dnevni red od tocke do to¢ke. Zadnja toCka je vedno namenjena vpradanjem in pobudam
ter predlogom &lanov.

15. ¢len

Razprave na seji praviloma ¢asovno niso omejene, e skupSc€ina na seji ne sklene drugace.

16. ¢len

Za red na seji skrbi predsednik LAS. Predsednik opomni ¢lana LAS ali drugega udelezenca, ki moti red ali
se ne drzi tocke dnevnega reda in tega poslovnika. Ce &lan LAS ali drug udeleZenec po opominu $e naprej
moti delo Skups€ine, lahko predsednik LAS zahteva odstranitev ¢lana ali drugega udeleZzenca s seje. O
odstranitvi odlo¢a Skup&c&ina.
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VI. ODLOZITEV IN PREKINITEV SEJE

17. €len

Sklicana seja se lahko odlozi, e nastopijo razlogi, ki onemogoc€ajo njeno izvedbo, oziroma, e se pred
zaCetkom seje ugotovi, da ni zagotovljena sklep&nost.

18. ¢len
Seja skupSC€ine se prekine, kadar se med samo sejo Stevilo ¢lanov zmanjSa, tako da ni zagotovljena
sklep€nost oziroma, kadar se seja zaradi dolzine ne more zakljuciti istega dne, kakor tudi zaradi odmora.

Seja se lahko prekine tudi zaradi pridobitve dodatne dokumentacije, obrazloZitve oziroma analize
obravnavane zadeve. V tem primeru se lahko to¢ka dnevnega reda preloZi na naslednjo sejo.

Prekinjena seja se nadaljuje najkasneje v roku 7 dni. Ce je ob prekinitvi dologen &as nadaljevanja
prekinjene seje, vabilo ni potrebno.
VII. ZAPISNIK SKUPSCINE

19. ¢len
O sejah Skupscine LAS se izdela zapisnik, za kar je odgovoren predsedujoci Skups€ini.
Zapisnik seje Skups€ine zajema najmanj datum in kraj seje, seznam prisotnih, dnevni red, izide glasovanja

o0 posameznih predlogih in o sklepih, ki so bili sprejeti, sprejete sklepe in po potrebi kratek povzetek
razprave.

Zapisnik se v sedmih delovnih dneh po seji organa posreduje vsem na seji prisotnim ¢lanom, ki lahko v
nadaljnjih treh delovnih dneh nanj podajo pripombe. Pripombe se vnesejo v zapisnik, razen ¢e vecina na
seji prisotnih ¢lanov temu nasprotuje. Zapisnik je potrjen, ko pote€e rok za podajo pripomb oziroma rok za
nasprotovanije pripombam in ko ga podpiSeta predsedujoci in zapisnikar.

Zapisniku morajo biti priloZena tudi morebitna pooblastila nenavzocih ¢lanov oziroma predstavnikov.

Zapisnik skupscine mora biti v roku 10 dni po koncu skups$&ine najmanj 30 dni na vpogled vsem ¢lanom na
poslovhem naslovu LAS.

20. ¢len

Zapisnik se shrani skupaj z vabilom in vsemi prilogami v arhiv LAS.

Sprejet zapisnik se poslje v vednost vsem ¢lanom SkupS€ine skupaj s sklicem naslednje seje.

VIIl. SPREJEM IN SPREMEMBA POSLOVNIKA

21. élen

Ta Poslovnik sprejme Skup$€ina z najmanj dvotretjinsko vecino glasov navzoc€ih ¢lanov. Enako velja tudi za
njegovo spremembo.
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IX. KONCNA DOLOCBA

22. ¢len

Ta poslovnik zacne veljati z dnem, ko ga sprejme Skups€ina.

Ormoz, 25. 1. 2016 Predsednik LAS UE Ormoz
Mirko CVETKO
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